
시 정 질 문 서

【이영우 의원】

1. 불법적인 대리운전 성행에 따른 대책은?

   지속되는 경제 불황으로 인하여 실직자, 가정주부 등으로 구성된 

대리 운전업이 기업형으로 성행하면서 종사자 수도 수백여명에 달하고 

있는 것으로 보여지고 있음. 

 1) 시에서는 현재 관내 대리운전업이 얼마나 되고 있는지와 대리운전

업에 종사를 하고 있는 종사자수와 대리운전자들의 보험가입 여부를 

파악하고 있는지 답변하여 주기 바람. 

 2) 대리운전 이용자들의 안전을 위하여 대리운전자의 소속과 사고시 피해

보상 가능여부, 요금분쟁을 막기 위하여 요금표 게첨 등을 확인 

가능하도록 하여야 할 것으로 판단되는데 행정 지도 대책은 있는지 

밝혀 주기 바람.

 3) 일반 택시를 비롯하여 개인택시업에 종사하는 경우 최근 영업의 부진

으로 사납금 등을 채우지 못하는 사례가 많은 것으로 조사가 되고 있

는 상황이나 불법형태로 운영이 되는 대리운전업이 성행하면서 운

수업계 전체가 불황으로 빠져 들고 있는 현실임. 시에서는 이러한 

불법 행위에 대하여 단속방침이 있는지 밝혀 주시기 바라며 운송

업계의 전반적인 불황을 타계할 지원대책이 있으면 밝혀 주기 바람.



 4) 대리운전업의 홍보를 위하여 이용시민들을 대상으로 무작위로 배부

되는 불법 명함 및 전단지와 프랑카드가 도시 미관을 저해하고 있

으며 차량 등에는 수 십장의 불법 홍보물이 끼워져 있어 운전자

들에게 불편을 주고 있음. 이러한 불법적인 홍보 명함과 전단, 프랑

카드를 단속할 계획은 있는지 답변 바람.

  

2. 불법적인 인력시장 근절 및 단속 대책은?

   건축일용인부 및 일용노동자들은 인가된 직업소개소를 이용하여 1일 취업

 등을 하여야 하나 일부에서는 일용노동자를 모집하여 불법적으로 취업을

 시키는 사례가 많이 나타나고 있음

 1) 시에서는 현재 일용노동자로 취업을 하는 근로자가 얼마나 되는

지와 허가된 직업소개소와 허가되지 않은 불법적인 속칭 인력시

장을 통하여 취업하고 있는 근로자는 얼마나 되는지 밝혀 주기 

바람.

 2) 불법적으로 운영되는 인력시장을 통하여 취업된 인력 중 임금체불 현

황과 사고시 보상 등을 받지 못하고 있는 근로자를 파악해 보았는

지 자료가 있으면 제출하여 주기 바람.


