
□기획재정위원회

(총무과·세무과·경제교통과)

구정방향 및 중점시책

 비   전

기   본   현   황

ꊱ 일반현황

총 무 과 소관

문화로 발전하고 경제로 도약하는 부천

 구    정

 발전방향 밝은 미래를 열어가는 희망찬 소사

 5    대

 중점시책

 Ⅰ. 시민과 함께하는『소사사랑』문화발전

 Ⅰ. 부천형 뉴딜정책으로 지역경제 활성화

 Ⅰ. 살 기 좋 은  친 환 경 적  도 시 건 설

 Ⅰ. 더불어 함께사는 복지사회 실현

 Ⅰ. 선진 시민의식으로 자치역량 강화



                                  밝은 미래를 열어가는 희망찬 소사

Ⅰ. 기 본 현 황

ꊱ 일반현황

인 구 및 세 대 227천명, 82천세대

면    적 12.83㎢ (시의 24%)

행 정 구 역 10동 284통 2,071반

                   법정동 7, 행정동 10

행 정 조 직  8과 44팀

공  무  원 301명(구 203, 동 98)

학     교 33개교  48천명

  초 14, 중 8, 고 9, 대학 2

기업체(5人이상) 400업체 7,280명

국민기초생활수급자 2,288세대 3,839명

ꊲ 재정현황     ------------      42,132백만원(시의 5.2%)

                                    ꋻ일반 39,557 ꋻ특별 2,575

6,477백만원

(15.4%)

29,491백만원

(70.0%)

3,234백만원

(7.7%)

355백만원

(0.8%)

388백만원

(0.9%)

2,187백만원

(5.2%)

42,132백만원

일반운영
경제개발

사회개발



(총무과)

조직 및 인력현황

□ 조    직 (7팀)

                                                         (2007. 1. 1 현재)
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□ 인    원(40/40)
                                                               (정원 / 현원)

구    분 계 4급 5급 6급 7급 8급 9급 기능직

계 40/40 1/1 1/1 7/7 9/9 5/5 4/4 13/13

총  무  팀 9/9 1/1 1/1 1/1 2/2 2/2 1/0 1/2

문화공보팀 4/4 1/1 1/1 0/1 2/1

기획예산팀 4/4 1/1 2/3 1/0

주민자치팀 3/4 1/1 1/1 0/1 1/1

경  리  팀 11/11 1/1 1/1 1/0 0/1 8/8

생활환경정비팀 4/3 1/1 1/1 1/1 1/0

통신전산팀 5/5 1/1 1/0 1/2 2/2



지역단위 문화축제 개선

□ 사업개요

  ○ 축제현황      ---------------------------------------------                 9개 축제

  ○ 사 업 비      -------------------------------------------                  32,000천원

     ※ 성주산 복숭아축제 : 8,000천원,  8개축제 : 각 3,000천원

  《 문화축제 개선방향 》

    ∙역사와 전통이 있는 축제는 내실있게 추진하고

     ∙특징없는 축제는 격년제 추진 등 변화 모색

□ 추 진 계획

  ○ 축제관련 의견수렴

     ∙주민자치위원회 협의     ------------------------------------         ‘07. 3월

     ∙주민 의견수렴     ---------------------------------------------         ‘07. 3월

     ∙조정시행     ----------------------------------------------------         ‘07. 4월

□ 기대효과

  ○ 지역단위 문화축제 조정으로 내실있는 문화행사 추진

  ○ 주민 부담을 최소화하여 전통문화 한마당으로 육성



소 사 향토 문화▪역사 탐방

□ 사업개요

  ○ 실시횟수     -------------------------------------------------------      2회 이상

  ○ 탐 방 지     ------------------------      6개소(문화유적지, 펄벅기념관 등)

  ○ 대    상     --------------------------------      초등학생(2회), 중학생(1회)

  ○ 안    내     ----------------------------------       체험학습강사 도우미

  ○ 소요예산     --------------------------------------------------       4 ,4 4 8천 원

□ 추 진 계획

  ○ 탐방시기     ----------------------------------------------       상‧하반기(2회)

  ○ 탐 방 지

      ∙향토유적 : 한언․한준 신도비 등

      ∙기 념 관 : 펄벅기념관 

      ∙박 물 관 : 교육박물관

      ∙기 념 홀 : 유일한 기념홀 등

  ○ 참여인원     ----------------------------------------------------------      260명

□ 기대효과

  ○ 내 고장 문화‧역사 탐방을 통한 애향심 고취

  ○ 지역학생 현장학습 기회 제공



『 소 향 포 럼 』 활 성 화

□ 사업개요

  ○ 지역발전 과제 발굴 연구를 통한 차원 높은 시책 추진

  ○ 민‧관‧학계 참여로 내실있는 과제연구로 구정발전 도모

□ 추 진 계획

  ○ 연구과제 선정        ----------------------------------      3건 (분과별 1건)

  ○ 분과위원회 구성        -----------------------------------         3 개분과 2 4 명

    ∙행정‧경제, 복지‧환경, 건설‧건축분과위원회     

    ∙전문가, 의회, 시민, 공무원 등으로 구성

  ○ 포럼 전체회의        --------------------------------------------          ‘07. 4월

  ○ 분과별 자체회의      -------------------------------      월 1 회 ( 5 ～ 9 월 )

  ○ Work Shop        ------------------------------------------               ‘ 0 7 .  1 0 월

  ○ 연구 성과물 시 ‧구 정  반영     ------------------------            다음연 도

□ 기대효과

  ○ 전문가와 주민의 참여를 통한 지역발전 과제 마련

  ○ 지역의 문제를 스스로 해결하는 자치 의식 함양 



시 민  참여 『구 정 평가 단』운영

□ 사업개요

  ○ 평가방법 : 공직내부 자체평가 ⇒ 시민이 직접평가

     ※ 평가 위원  확대 :  2 0 0 명 → 3 0 0 명

  ○ 시민의 직접 평가로 실질적인 행정서비스 질 개선

  ○『구정 평가단』운영으로 다양한 주민 의견 수렴

□ 추 진 계획

  ○『구정 평가단』구성   ---------------------------------------       ‘ 07.  3 ～ 4월

    ∙구성인원 : 300명(동별 30명)

    ∙대    상 : 전문가, 단체원, 주민 등 각계각층으로 구성

  ○ 평가방법   -------------------------------------------------------            설문조사

  ○ 평가 및 분석  -----------------------------------------              2 회 ( 7 월 ,  1 2 월 )

  ○ 평가결과 및 반영사항『평가단』통보   ------------------         ‘ 08.  1월

□ 기대효과

  ○ 시민의 욕구에 부응하는 구정시책 추진

  ○ 시민의 행정 참여로 자치역량 강화



B S C 를  통 한  생 산 성  향 상

□ 사업개요

  ○ 비전과 미션을 위한 성과지표 개발    ----------------------------           4 1 건 

  ○ BSC(성과관리시스템) 평가를 통한 내실 운영   ----        자체평가 2회

□ 추 진 계획

  ○ 비전과 전략목표 개발 및 부서 자체토론회   -------------         '0 7 .  1 월  

  ○ BSC 성과지표 월별 공정계획 수립   -----------------------       '07.  1월

  ○ BSC 추진실적 자체점검    ---------------------------     '07.  3 ～ 1 2 월

    ∙평가방법 : 매월 월별공정표에 의거 추진실적 점검

  ○ BSC 평가대비 자체 평가    --------------------------      2 회 ( 7 ,  1 2 월 )

    ∙평가방법 : 상･하반기 추진실적 평가

  ○ BSC 최종평가 및 Feed-Back    ---------------------------      ‘ 08.  1월

□ 기대효과

  ○ 과업의 성과를 체계적으로 관리하여 행정효율 극대화

  ○ 성과관리 중심의 구정 추진 생산성 향상



구청사 절전형 조명등 교체

 □ 사업개요

  ○ 사 업 명    --------------------      절전형 조명등 교체로 에너지 절감

  ○ 기    간    --------------------------------        ‘07. 1 ～ ’09. 12월(3개년)

  ○ 사업규모    -------------------------------      절전형 조명등(32W) 2,960등

  ○ 사 업 비    ---------------------------------------------------          45,000천원

□ 추 진 계획

  ○ 연 차 별 교 체 계획

    ∙‘07년도    ---------------------------------------        1,040등 교체/15,800천원

    ∙‘08년도    --------------------------------------         960등 교체/ 14,600천원

    ∙‘09년도    --------------------------------------         960등 교체/ 14,600천원

□ 기대효과

  ○ 절전형 조명등 교체시 1등당 8W 절감(연간 5,000천원 절감)

  ○ 공공기관 에너지절약을 통한 예산절감


