
2005. 주요업무 추진실적

<의회사무국>

의정기본방향 

議 政 方 向

적극적인 비전으로 감동과 기쁨을 선사하는

도약하는 의정환경조성
     

議 政 方 針

○ 역할에 몰입하고 미래를 설계하는 열린의회

○ 대화와 타협이 중시되는 화합하는 민주의회

○ 시민이 체감할 수 있는 신뢰받는 성실의회

○ 현장의 목소리를 담아내는 시민속의 생활의회

편안하고 활력이 넘치는 시민중심의 일류부천 건설



의회사무국 일반현황

□ 기    구
사 무 국 장

운영담당관 전문위원실장

의정팀장 의사팀장 홍보자료
팀    장

기획재정
전문위원

행정복지
전문위원

건설교통
전문위원

□ 정․현원 현황
    직급

구분
합계

사   무   국 전문위원실

4 급 5급 6급 7급 8급 기능 5급 6급 7급 기능

정 원 30 1 1 3 6 3 10 1 2 3 0

현 원 29 1 1 3 5 3 10 1 2 3 0

□ 주요업무
 구   분 담  당  업  무 비고

의 정 팀

 ∙ 의회 기본운영계획 수립 및 조정
 ∙ 문서, 보안, 관인관리, 민원처리 및 예산의 편성 및 집행
 ∙ 의원 재산등록, 사무국직원 인사관리
 ∙ 청사시설, 장비 및 물품관리, 의전수행, 표창

의 사 팀

 ∙ 본회, 임시회의 소집운영과 의사진행 지원
 ∙ 회의록 작성, 발간 및 열람에 관한 사항
 ∙ 의안의 접수, 배부 및 처리결과 이송
 ∙ 청원의 접수 및 처리

홍보자료팀

 ∙ 의정백서 발간, 의정모니터 운영 및 의정사료관 설치
 ∙ 의정 지식정보시스템 구축 및 의회 홈페이지 종합관리
 ∙ 의정보도자료 제공 및 홍보자료 발간

전문위원  ∙ 상임위원회 운영 및 의정활동 보좌



2005. 예산집행현황(10.31현재)

□ 총    괄
                                                           (단위 : 원)

구  분 2005. 예산액 집행액 잔액 비고

계 1,737,948,000 1,105,896,320 632,051,680 

의사운영 741,258,000 389,298,650 351,959,350 

의정활동 996,690,000 716,597,670 280,092,330 

□ 목별 예산집행내역
                                                            (단위 : 원)

목   별 2005. 예산액 집행액 잔액 비고

총    계 1,737,948,000 1,105,896,320 632,051,680 

의 사

운 영

소  계 741,258,000 389,298,650 351,959,350 

인 건 비 90,811,000 62,072,470 28,738,530 

( 경상예산) 423,447,000 258,612,330 164,834,670 

일  반

운영비

일반운영비 258,669,000 153,067,300 105,601,700 

행사지원비 11,580,000 6,004,130 5,575,870 

여 비
국내여비 30,234,000 17,755,190 12,478,810 

국외여비 54,000,000 53,182,130 817,870 

업  무

추진비

기관운영 3,000,000 2,516,000 484,000 

정원가산 2,240,000 1,381,660 858,340 

시책추진 17,000,000 12,297,000 4,703,000 

부서운영 6,000,000 3,013,430 2,986,570 

일반보상금 8,200,000 0 8,200,000 

자산취득비(도서구입) 26,524,000 6,524,000 20,000,000 

 (사업예산) 6,000,000 2,871,490 3,128,510 

연구개발비 160,000,000 19,840,000 140,160,000 

시설비및부대비 40,000,000 28,520,350 11,479,650 

자산 및 물품취득비 27,000,000 20,253,500 6,746,500 

의 정

활 동

(의회비)

소  계 996,690,000 716,597,670 280,092,330 

의정활동비 448,800,000 374,000,000 74,800,000 

회 의 수 당 190,400,000 133,130,000 57,270,000 

국 내 여 비 29,430,000 6,203,430 23,226,570 

국 외 여 비 58,760,000 47,313,050 11,446,950 

의정운영공통업무추진비 172,200,000 81,743,290 90,456,710 

기관운영업무추진비 90,500,000 67,607,900 22,892,100 

의장단협의체 부담금 6,600,000 6,600,000 0 



(의정팀)

의원 1일 명예교사 참여 추진
 부천의 역사, 유래 및 시의회의 역할 등에 대하여 청소년에게 현장 

 교육을 통한 비전제시로 애향심 고취 및 소양의식 함양의 기회 마련

□ 추진개요
   ◦ 관내 초․중․고 학생을 대상으로 운영

   ◦ 전체의원 참여원칙 및 교육청과 협의 추진

   ◦ 학교 현장에서 건의된 의견에 대하여는 시정 또는 의정에 반영

□ 추진실적
   ◦ 명예교사 운영학교 및 참여의원 : 32개교 22명

      ▸운영학교 : 32개교(초등학교 21, 중학교 7, 고등학교 4)

      ▸운영기간 : 2005. 10. 24 ~ 11. 25

      ▸운영실적 : 32개교 6,424명 수강

   ◦ 명예교사 일정 사전안내 및 의원 수행철저로 원활한 사업추진 운영 

   ◦ “알기 쉬운 부천시의회” 교재제작 및 배부 : 3,500권

□ 향후 추진계획 및 기타사항
   ◦ 2005년도 운영성과분석 실시 : 2005. 12월 중 → 피드백

(Feedback)

   ◦ 2006년도 사업추진 개요

     ∙ 명예교사 운영학교 및 참여의원 파악 : 2006. 8월중

     ∙ 의회운영위원회 추진계획(안) 보고 : 2006. 9월중

     ∙ 교육교재 제작 : 2006. 10월중

     ∙ 1일 명예교사제 운영 : 2006. 10월 ～ 11월

     ∙ 운영결과 성과분석 : 2006. 12월중



의장단․상임위원장 정례 간담회 운영
  대화와 타협이 중시되고 화합하는 민주의회를 구현을 위하여 ４대

 후반기 의장단․상임위원장 간담회의를 정례적으로 운영하여 의회운영

 및 당면 현안사항 등에 대해 사전조율을 통한 원활한 의회 운영으로

 신뢰받는 의회상 도모

□ 추진개요
   ◦ 정례회의 개최 : 매월 1회

      ∙일    시 : 매월 첫째주 화요일 11:00

      ∙장    소 : 의장실(4층)

      ∙참석대상 : 의장, 부의장, 각 상임위원장

       ※ 의회사무국 팀장급 이상 공무원 배석

      ∙주    재 : 의장

      ∙내    용 : 당면 현안사항 및 시의회 전반적인 사항 논의

□ 추진실적
   ◦ 의장단․상임위원장과의 정례회 : 9회(2004. 7월 ～ 2005. 10월)

      ※ 간사포함 정례회 : 6회

   ◦ 간담회 주요 추진성과

      ∙임시회, 정례회 회기운영과 관련한 의견교환

      ∙의회운영 및 당면 현안사항 등에 대한 협의를 통한 선진 의회상 

토대 마련

      ∙의회조직 활성화 방안모색 등으로 의회 발전 도모

        ※ 회의 후 오찬 병행으로 화기애애한 의회 분위기 조성에 기여 

□ 향후 추진계획
   ◦ 지속적인 정례 간담회를 통한 의회 발전 도모

      ※ 주요 현안사항 발생시 간사를 포함한 확대회의 개최



의원 극기훈련을 통한 조직 결속력 강화
 ◦ 체험훈련을 통해 팀웍을 다지고 화합과 결속력 강화

 ◦ 협동과 단체협력 활동으로 의원간의 공동체 의식 및 소속감 강화

 ◦ 시민을 위한 의정활동을 펼칠 수 있도록 의원 사기 진작 도모

□ 추진방침
   ◦ 전체의원이 동참하는 행사로 추진 

   ◦ 협동과 단결을 통한 결속력과 공동체 의식을 느낄 수 있는 종목 

선정

   ◦ 안전사고 예방을 위한 사전 교육철저 및 전문 안전관리요원 배치

□ 추진실적
   ◦ 의원 극기훈련 실시여부 설문조사 실시 : 2005. 6월

   ◦ 의원 극기훈련 실시에 따른 의회운영위원회 안건 협의 : 2005. 7월

      ▸실시시기 및 운영방안 결정(제120회 정례회)

   ◦ 2005. 의원 극기훈련 실시 : 2005. 7. 22 (금)

      ∙실시종목 : 래프팅

      ∙실시장소 : 동강(강원도 영월)

      ∙참 석 자 : 29명(의원 16, 직원 13)

      ∙추진성과 : 의원간 일체감 형성 및 조직력 강화

□ 향후 추진계획
   ◦ 금년도 사업의 피드백(Feedback)으로 2006년도 극기훈련의 완

벽한 준비



의장, 팀장급 정례회의 운영 
  당면현안 업무 등에 대한 효율적 추진을 위하여 정례회의를 운영하여 

폭넓은 의견교환 및 발전방안을 모색함으로서 연구하고 일하는 

의회상 구현

□ 추진개요
   ◦ 개최시기 : 주2회(매주 월, 목요일 09:30 ～ 10:30)

   ◦ 운영방법

      ∙월요일 : 주간업무 보고 및 팀별 주요 현안사항 보고

      ∙목요일 : 건의․애로사항 또는 개선이 필요한 사항 등에 대하여 자유로운 

의견 개진 및 발전방안 모색

   ◦ 주    재 : 의장(부재시 부의장)

   ◦ 장    소 : 의장 집무실

   ◦ 참석대상 : 8명(팀장급 이상)

      ※ 매월 첫째주 월요일은 7급 이상 배석(참석대상 : 14명)

□ 추진실적
   ◦ 의장, 팀장급 정례회의 개최 : 매주 2회 이상

      ▸의사소통 활성화를 통한 조직화합에 기여

      ▸팀별 이견 발생시 조정기구로서의 역할 담당

      ▸다양한 의견 수렴통로 및 업무의 효율적 추진

   ◦ 의장, 상임위원장, 팀장급 이상 확대회의 개최 : 9회

      ▸주요 현안사항 및 의회 전반적인 운영상황 토의 및 대책강구

   ◦ 직원과의 간담회 및 격려 등 : 16회

□ 향후 추진계획
   ◦ 직원과의 대화 수시 실시로 경애와 신의가 있는 직장분위기 조성

   ◦ 여직원과의 간담회 개최 : 분기 1회 이상

      ▸여직원의 애로사항 및 건의사항 청취 



의원ꋯ직원 단합대회 개최
  의원과 사무국 직원간의 단합행사를 통하여 의회 화합분위기 조성

 및 체력증진을 통한 활기찬 의정활동과 의원보좌 책무를 성실히 수행

 하고자 함.

□ 추진방침
   ◦ 전체의원 및 직원이 참여하는 행사로 추진

   ◦ 어려운 경제 여건을 감안하여 검소하고 내실 있게 추진

   ◦ 가급적 업무에 지장이 없는 범위 내 실시

□ 추진실적
   ◦ 의원․직원 단합대회 개최 : 미실시

      ▸당초 제121회 임시회(2005.9.1~9.8) 이후 체육행사 또는 산행을 

실시코자 계획하였으나

      ▸9월중 시정부 조직개편과 아울러 대규모 인사와 추석절(9.18) 및 

제122회 임시회(2005.10.11~10.20)로 인해 실시하지 못하였으며,

      ▸따라서 의원ꋯ직원 합동세미나(제주도, 2005.11.8~11.10)로 갈

음처리

□ 향후 추진계획 및 기타
   ◦ 금년에는 제2차 정례회(2005.11.28～12.23) 관계로 추가 개최는 

곤란하다 사료됨

   ◦ 2006년도 상반기 중 운영위원회 안건 심의 결정 후 지속추진



Well-Being 직장분위기 조성
  직원 자기계발 기회확대와 Well-Being 직장 만들기 사업을 통하여,

 화기애애한 직장분위기를 조성함은 물론 Up-Grade된 의회상 구현

□ 추진개요
   ◦ 직원 사기앙양 방안 강구 및 지원

   ◦ 의정활동 선진사례 벤치마킹 및 비교견학 실시

   ◦ 조직 활성화를 위한 워크숍 및 단합대회 실시

□ 추진실적
   ◦ 조직 활성화를 위한 직원 워크숍 및 단합대회 개최 운영 : 수시

      ▸정월 대보름맞이 직원 척사대회 개최 : 2005. 2. 19(토) 13:00 - 17:00

      ▸직원 공감대 형성을 위한 Work-shop 개최 : 2005. 4. 28 - 4. 29/

인천 덕적도/30명 참석

      ▸직원 체력증진을 위한 등반대회 개최 운영 : 3회(매월 첫째주 토요일)

      ▸직원 사기앙양을 위한 생일자 축하 격려 : 19명(매월 실시)

   ◦ 지방자치 우수 해외도시 및 선진의회 벤치마킹 

      : 2005. 6.16 - 6.24/베트남 등 3개국/7명 참여/15,000천원

   ◦ 의장, 팀장급 정례주례회의 개최를 통한 의회 발전방안 모색

      : 주2회

   ◦ 직원 자기개발 기회 확대 제공(국회사무처 주관 교육) : 3회 7명

   ◦ 타 시·군의회 벤치마킹 실시 : 3개조, 12개의회(광역 3, 기초 9)

□ 향후 추진계획
   ◦ 직원 화합을 위한 각종 체육행사 및 등반대회 개최 : 수시

   ◦ 직원 자기능력 개발을 위한 기회 확대 제공 : 수시



부천시의회 개원 제14주년 기념식 개최
◦ 부천시의회 개원 제14주년을 맞이하여 전․현직 의원, 시정부 

산하 기관단체장 등을 모신 가운데 기념행사를 개최하여 그

동안 부천시  의회발전상 및 변천사를 널리 알리고,

◦ 부천시의회를 보다 성숙되고 모범적인 의회로 만들어 나가기 위함.

□ 운영개요
   ◦ 전․현 의원, 시정부 과장급이상을 초청하여 부천시의회 발전상 

및 변천사 설명을 통한 선진 의회상 정립

   ◦ 검소하고 내실 있는 행사진행으로 모범적인 의회 구현

   ◦ 4층 본회의장 공간을 활용한 행사장 준비 및 만찬장 마련

□ 추진실적
   ◦ 일    시 : 2005. 4. 15(金) 18:00 - 20:30

   ◦ 장    소 : 본회의장 옆 로비(4층)

   ◦ 참 석 자 : 123명(전․현직 의원 45, 시정부간부 32, 의회사무국 직원 31, 

기타 15)

   ◦ 주    관 : 부천시의회

   ◦ 소요경비 : 2,894천원(의정운영공통경비에서 추진 운영)

   ◦ 주요행사내용

      ∙부천시의회 경과보고(일반현황 및 변천사 등) 

      ∙내빈소개, 건배제의, 기념촬영, 만찬 및 간담 등

□ 향후 추진계획
   ◦ 2006년도에는 좀더 많은 인원이 참석할 수 있도록 행사 내실 운영 

   ◦ 제15주년 기념식은 제5대 시의회 개원기념식으로 대체 운영



제3회 경기도 시․군의회의원 체육대회 지원
  경기도 시․군의회 상호간 친선과 화합을 도모하고 본격적인 지방화

 시대를 맞이하여 지방의회의 자체역량을 키우고,  의정활동에 활력을

 불어넣는 한마당 축제와 더불어 지방분권화시대에 기여하기 위하여

 실시한 시․군의원 체육대회의 성공적 개최를 위한 차질 없는 지원

□ 행사개요
   ◦ 일    시 : 2005. 5. 31(화) 10:30 ～ 17:30

      ※ 식전행사는 10:00부터 진행 운영

   ◦ 장    소 : 부천시 종합운동장 주경기장

   ◦ 참석대상 : 1,200여 명

      ∙경기도 시․군의회의원 : 500명

      ∙경기도지사, 경기도내 시장․군수 : 32명

      ∙경기도내 국회의원 : 41명

      ∙시․군의회 직원, 기타 등 : 627명

   ◦ 주    최 : 경기도시․군의회의장협의회

   ◦ 경기종목 : 축구․족구․계주․줄다리기(4종목)

   ◦ 팀 구 성 : 4개팀(권역별로 선수선발)

      ※ 종합순위 : 1위→북부, 2위→동부, 3위→중부, 남부

   ◦ 행사내용

      ∙식전행사(추후결정), 입장식

      ∙1부 : 개회식(개회, 내빈소개, 대회사, 축사, 행사진행 안내 등)

      ∙2부 : 경기진행

      ∙3부 : 폐회식(시상 및 화합의 시간)

□ 지원사항
   ◦ 권역별 팀장회의 지원(2005. 4. 26 / 부천종합운동장)

      ▸권역별 의정담당 : 안산, 성남, 안양, 용인, 양주

      ▸부천시에서는 의정담당, 부천시시설관리공단 담당 참석

   ◦ 권역별 협의회 실무자 간담회 개최 지원(2005. 5. 18 / 부천종합운동장)

      ▸운동장 천막, 현수막 설치관계 등 행사에 필요한 행사 지원



(의사팀)

2005년도 회기운영
   지방의회가 공식적으로 활동할 수 있도록 지방자치법에서

  부여하고 있는 연간 80일간의 회기를 시의성 있게 계획적이고

  탄력적으로 조정, 운영함으로써 예측 가능한 의회운영 도모

□ 추진개요
   ◦ 회의개최일수     ꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏꠏ     7회 / 80일

      ∙기 개최 : 6회 / 54일

      ∙향후계획 : 1회 / 26일(제2차 정례회)

         ☞ 2005년도 회기운영 상황 :【별지 1】

□ 추진실적
   ◦ 제1차 정례회 : 1 회  /  9 일 간

      ▸제120회 정례회(7.7~7.15 / 9일간) : 시정질문, 결산승인, 안건처리 등

   ◦ 임 시 회 : 5회 / 45일간

      ▸제117회 임시회(1.12~1.18 / 7일간) : 2005년도 시정업무계획 보고 등

      ▸제118회 임시회(3.16~3.24 / 9일간) : 시정질문, 옴부즈만 보고, 조례안 등

      ▸제119회 임시회(5.10~5.19 / 10일간) : 결산검사위원 선임, 제1회 추경 등

      ▸제121회 임시회(9.2~9.9 / 8일간) : 행감시기 및 기간결정, 조례

      ▸제122회 임시회(10.11~10.21 / 11일간) : 시정질문, 행감계획, 조례안 등

   ◦ 의안처리 : 접수 114건 / 처리 104건

      ▸조례안 75건, 예․결산안 2건, 청원 5건, 동의․승인안 10건 등

         ☞ 2005년도 의안처리 현황 :【별지 2】

□ 향후 추진계획
   ◦ 제2차 정례회 : 2005. 11. 28 ～ 12. 23(26일간)

      ▸ 주요안건 : 행정사무감사, 2006년도 예산안, 시정질문 및 답변 등



별 지 1

2005년도 회기운영 상황
= 연간 회의일수 : 80일 (정례회 2회 / 35일,  임시회 5회 / 45일) =

구

분
회       기

회의일수 본회의

일  수
주  요  안  건 비        고

금회 누계

임

시

회

제

117

회

1. 12(수)

 ~ 1. 18(화)

7

7
2

∙시정보고(시장)  

∙업무보고(실․국․구청장)

∙안건처리

∙설날연휴 : 2. 8 ~ 2. 10

제

118

회

3. 16(수)

 ~ 3. 24(목)

9

16
3

∙시정질문

∙옴부즈만운영상황보고

∙안건처리

∙옴부즈만 운영상황보고(2월말까지)

∙개원 14주년 기념일 : 4. 15

제

119

회

5. 10(화)

 ~ 5. 19(목)

10

26
2

∙결산검사위원선임

∙제1회 추경예산안

∙안건처리

∙결산검사 : 5, 6월중(20일간)

  - 결산서 작성일 : 5. 19일한

  - 결산서 제출일 : 6. 30일한

∙복사골예술제 : 5. 5 ~ 5. 8

제
1
차
정
례
회

제

120

회

7. 7(목)

 ~ 7. 15(금)

9

35

3

∙시정질문

∙2004년도세입세출결산승인

∙안건처리

∙영화제 : 7. 15 ~ 7. 24

∙하계휴가 : 7월초 ~ 8월말

임

시

회

제

121

회

9. 2(금)

 ~ 9. 9(금)

8

43
2

∙행정사무감사시기및기간결정

∙안건처리

∙을지훈련 : 8. 22 ~ 8. 26

∙추석연휴 : 9. 17 ~ 9. 19

제

122

회

10. 11(월)

~ 10. 21(금)

11

54

3

∙시정질문

∙행정사무감사계획승인

∙2006공유재산관리계획 등
  2005예산에 반영 사업 승인

∙안건처리

∙시민의 기념행사 : 10. 1

∙시, 구 단위 각종 행사 집중기간
                : 10.1 ~ 10.10

제
2
차
정
례
회

제

123

회

11. 29(월)

~ 12. 23(목)

26

80

4

∙시정질문

∙행정사무감사

∙2006예산안

∙2006기금운용계획안

∙제2회 추경예산안

∙안건처리

∙행정사무감사 : 7일간

  - 지방자치법 제36조

∙예산안 제출 : 11. 21일한

  - 지방자치법 제118조 제1항

∙예산안 의결 : 12. 21일한

  - 지방자치법 제118조 제2항



별 지 2

2005년도 의안처리 현황

                                               【2005. 10. 31일 현재】

      구분

종류
접 수

처   리      내   용

미처리 비  고
계

가   결 부 결

(반대)
폐 기 철 회

원안 수정

계 114 104 76 21 2 4 1 10

선거․선임 1 1 1

예․결산안 2 2 1 1

조

례

안

소  계 74 65 42 19 4 9
처리 104중

 ․ 제정 12

 ․ 개정 92

의원발의 4 4 2 2

시장제출 70 61 40 17 4 9

재 의 안 1 1 1

청    원 5 5 3 1 1

동의(승인)안 10 9 9 1

건의(결의)안 4 4 4

의 견 안 7 7 7

보    고 2 2 2

기    타 8 8 7 1

 



모의의회 경연대회 개최
  미래의 주역인 청소년들에게 풀뿌리 민주주의에 대한 이해를 증진시

 키고, 토론문화를 육성해 나가는 한편 열린의회를 실현하여 의정운영의

 활성화를 도모하고 신뢰받는 의회상 정립

□ 추진개요
   ◦ 개최시기 : 2005. 6. 13 ～ 6. 15(3일간)

   ◦ 참    여 : 관내 중학교(9개교 / 352명)

     ▸부천북여중, 계남중, 부곡중, 부천일신중, 상일중, 상동중, 내동중, 

성곡중, 덕산중

   ◦ 대회운영 : 각 학교별 모의회의 진행 및 심사․시상

□ 추진실적
  【경연대회】

   ◦대회기간 : 3일간(1일 / 오전․오후 각 3개교씩 개최)

   ◦대회운영 : 본회의와 동일한 방식의 회의로 각 학교별 자체 진행

     ▸경연대회 시간은 1개교 50분이내 

     ▸역할분담 및 배역(의원, 공무원 등), 회의주제 등은 학교별 자체 선정

  【심사 및 시상】

   ◦심사위원회 구성 및 운영 : 6인(의원 2, 학교 2, 공무원 2)

   ◦평가 및 심사 :  5개 분야 / 100점

     ▸의사진행 절차의 민주성, 토론내용 및 활성화, 참가자 태도 등

   ◦시    상 : 상패 및 시상금(9개교 4,000천원)

     ▸대    상(부천일신중) : 1,000천원   

     ▸최우수상(부천부곡중) : 700천원

     ▸우 수 상(덕  산  중) :  500천원

     ▸장 려 상(부천북여중, 계남중, 상일중, 상동중, 내동중, 성곡중) : 각 300천원



여성의회교실 운영
 ◦ 여성들이 회의를 직접 진행하는 모의회의 및 의회의 기능과 역할

    안내와 시민 여론 수렴의 여성의회 교실을 운영하여

 ◦ 여성의 의회 참여의식을 고취하는 한편, 의정운영의 신뢰도를 제고하여

    시민의 의회로 자리매김

□ 추진개요
 ◦개최일시  2005. 6. 21(화) 10:00～13:00

 ◦장    소  부천시의회 본회의장

 ◦참    가  부천시 여성단체협의회(15개 단체) 회원 100명

 ◦주요내용  의회소개, 모의의회, 오찬

□ 추진실적
  【제1교시】: 의회안내 및 회의진행요령 설명

 ◦의회안내 및 소개  의정목표, 의회구성 및 기능 등

   ▸『쉽게 알아보는 의회 길라잡이』책자 제작 활용

 ◦회의진행 방법 및 요령에 대한 설명  본회의와 위원회의 차이 등

 ◦모의의회 진행요령 설명 및 역할 분담  역할 담당자 지정

  ▸의장 및 의원(질의 및 토론자), 시장 및 관계공무원(제안설명 및 답변자) 등

  【제2교시】: 여성 모의의회

 ◦개회식  국민의례, 의장․시장 환영인사 등

 ◦모의의회  여성단체협의회가 직접진행

   ▸회의주제 : 부천시 시민대상 조례안(부결)

 ◦기념품 전달 및 기념촬영  참가자 전원

  【제3교시】: 시민 여론 수렴(오찬 및 시․의정에 대한 간담)



1문 1답 시정질문답변 실시
 ◦시정질문 및 답변 체계를 점진적으로 발전시켜 시민이 원하고 바라는

   정책을 이끌어 내어 시민중심의 의회운영을 도모하기 위해

 ◦일괄질문 일괄답변의 시정질문 및 답변체계를 보완하고 1문 1답의

   질문․답변 체계를 확립

□ 추진개요
  ◦ 1문 1답 실시 : 3회 / 3일

     ∙기  실시 : 3회 / 3일

     ∙향후계획 : 1회 / 1일(제2차 정례회)

□ 추진실적
  ◦ 제1차 정례회 : 1 회  /  1 일

     ▸제120회 정례회 : 4명 5건

  ◦ 임 시회 : 2회 /  2일

     ▸제118회 임시회 : 3명 3건

     ▸제122회 임시회 : 3명 3건

□ 향후 추진계획
  ◦ 제2차 정례회 : 1 회  /  1 일

      ▸회    기 : 2005. 11. 28 ~ 12. 23(26일간)

      ▸1문1답 : 2005. 12. 23(제4차 본회의)



(홍보자료팀)

다양한 의정활동 홍보
  방송 등 미디어매체, 홍보시설물 등 다양한 홍보매체를 이용한 적극

적인 의정홍보를 펼쳐, 의정활동에 대한 시민의 이해의 폭을 넓

히고, 시민이 능동적으로 참여하는 신뢰받는 의정 구현

□ 추진개요
   ◦ 미디어매체를 통한 홍보 : 방송사, 지역신문, 인터넷 등

   ◦ 홍보물 간행물 제작․배포 : 의회안내, 의정소식, 복사골신문 등

   ◦ 홍보시설물 활용 : 의회 홈페이지, 의정홍보판, 게시판 등

□ 추진실적
   ◦ 방송매체를 통한 홍보 확대 : 드림씨티 방송사(제1회 임시회)

      ▸본회의 녹화방영, 상임위원회별 주요안건 처리사항, 회기별 위원회 탐방

   ◦ 『의정소식』제작․배포 : 3회/18,000부

   ◦ 홈페이지, 의정홍보판 등을 활용 : 의정활동 상황 게시(수시)

   ◦ 언론사 및 간행물을 통한 홍보 : 32개 언론사 등(수시)

   ◦ 의정뉴스 제명 및 지면 개편 추진 : 2005. 5월

      ▸제명변경(의정뉴스→의정소식), 디자인 개선 및 시민관심사항 수록

   ◦ 의회 홍보 리플렛 제작(5,000부) : 2005. 6월

      ▸어린이 및 청소년 학습 참고용(부천시의회 현황 및 역할을 알기 쉽게 요약정리)

   ◦ 인터넷 등 홍보시설 활용 : 홈페이지, 게시판 등

      ▸의정활동사항을 의회 홈페이지(의회소식, 의정활동 란)에 수시 게시

      ▸의회 및 시청로비 홍보판 : 의장단 및 위원회 활동사진 수시 게첨

□ 추진성과   

   ◦ 의정에 대한 시민의 알권리 충족 및 능동적인 참여의정 구현

   ◦ 다양하고 적극적인 의정홍보를 통한 열린 의회 구현



의정 지식정보시스템 구축
  사이버 부천시의회의 기능을 사용자 편의중심의 컨텐츠로 전면 

개편 배치함으로써 21세기 지식 정보화시대를 선도하는 다양하

고 편리한 네티즌 서비스 제공 및 내부 지식정보시스템 구축

□ 추진개요
   ◦ 사용자 중심의 컨텐츠 배치로 이용자 편의 증대

   ◦ 최신 및 최적화 기능 향상을 통한 사이버 부천시의회 위상제고

      ▸디자인, 인터페이스 전면 개편 및 컨텐츠 확대 개편

      ▸어린이, 다국어(영어, 일어, 중국어)홈페이지 구축

   ◦ 체계적 정보축적에 의한 지식기반의 의정활동 지원

□ 추진실적
   ◦ 의정지식정보시스템 자문위원회의 개최 : ‘05. 3. 15

      ▸ISP와 의정지식정보시스템 구축을 분리하기로 결정

   ◦ 부천시의회 정보전략계획(ISP) 컨설팅 및 수립 기술평가회의 개최

       : ‘05. 05. 31

   ◦ 부천시의회 정보전략계획(ISP) 컨설팅 및 수립 사업 및 감리 계약

       : ‘05. 6. 15

   ◦ 부천시의회 정보전략계획(ISP) 컨설팅 및 수립 사업 완료 : ‘05. 8. 25

 

□ 향후 추진계획
  ◦ 의정정보시스템 발주  : ‘05. 11월

  ◦ 의정정보시스템 계약  : ‘05. 12월

  ◦ 의정정보시스템 사업완료 : ‘06. 3월

  ◦ 의정정보시스템 시험운영 및 의원 직원 교육 : ‘06. 4월 ～ 6월



의정모니터 운영 내실화
 ◦ 의정모니터 요원에 대한 사기진작 등 지속적인 지원으로 운영의 내실화를  

 기하고 제도적인 정착 유도

 ◦ 모니터를 통한 현장중심의 시민의 소리를 의정에 반영함으로써 

시민을 위한 열린의정 구현

□ 추진개요
   ◦ 의정모니터 사기진작 등 내실운영으로 제도적 정착 

   ◦ 모니터를 통한 현장중심의 시민의 소리를 의정에 적극 반영

□ 추진실적
   ◦ 2005년 모니터 회장단 초청 간담회 : ‘05. 4. 18

   ◦ 2005년 상반기 의정모니터 교육(참석 45명) : ‘05. 5. 10

      ▸본회의 방청, 특강(의장), 까치울정수장 견학

   ◦ 의정모니터 활동 부진자 교체 (14명) : ‘05. 6. 12

   ◦ 경기도 시․군의회의원 체육대회 지원(참석 42명) : ‘05. 5. 30

   ◦ 2005년 상반기 워크숍 및 비교견학 (참석 41명) : ‘05. 6. 13

   ◦ 의정모니터 건의 및 애로사항 수렴 통보 : 14건

   ◦ 의정모니터 워크샵 : 05. 11. 23

     ▸의정모니터 활성화 방안 토의, 교양강좌(생활속의 건강)

□ 추진성과  

  ○ 신속한 주민의견 수렴을 통한 열린의회 구현

  ○ 신뢰받는 선진의회 및 의원상 정립 



의정사료관 설치 추진
 ◦ 역대 의회의 땀과 발자취가 묻어나는 각종 사료를 한곳에 모아 의정  

 사료관을 설치함으로써 역사와 전통이 살아 숨쉬는 부천시의회상을  

 정립해 나가고,

 ◦ 의원을 비롯한 시민 모두가 민의의 전당인 의회의 역사를 올바르게  

 새기며, 나아가 부천을 사랑하는 마음을 갖게 하고 부천발전의 정  

 신적인 토대가 되도록 하고자 함

□ 추진개요
   ◦ 주제가 있는 테마별 전시로 방문객 및 청소년 학습 효과 극대화

   ◦ 의회 청사내 효율적인 공간 배치로 유휴 공간 최대한 활용

   ◦ 부천시의회의 튼튼한 뿌리와 미래를 향한 역동적인 비젼 제시

□ 추진실적
   ◦ 의정사료관 사료 수집 및 홍보 : 2,450종 

   ◦ 역대 사진자료 수집 및 데이터화 완료 (사진20,000장)

      : 2005. 2～9월

   ◦ 설계 용역비 확보(2005. 1회추경, 20백만원) : 2005. 5월

   ◦ 설계 용역 발주 및 착수 : 2005. 7. 7

   ◦ 기본계획안 구성 제안 보고회 개최 : 3회

   ◦ 설계용역 최종보고회 및 용역완료 : 2005. 9. 14

   ◦ 의정 사료관 설치사업비 계상(2006. 본예산) : 435,112천원

□ 향후 추진계획   

   ◦ 의정사료관 설치공사 입찰공고 : 2006. 2월

   ◦ 의정사료관 설치공사 발주 및 준공 : 2006. 3월 ～ 9월

     ※ 의정사료관 설치는 향후 의회사무실 재배치 연장선상에서 추진

□ 추진성과   

   ◦ 부천시의회의 튼튼한 뿌리와 미래를 향한 역동적인 비젼 제시



(전문위원실)

효율적이고 생산적인 의정활동 지원
  각종 의안의 효율적인 심사와 현안사항에 대한 정확한 판단과 추진으로 

생산적인 의정활동이 이루어 질수 있도록 하고, 다양한 시민들의 

의견수렴과 의원 관심사업의 체계적인 추진을 위한 지원 강화

□ 추진실적
   ◦ 각종 안건 및 주요 현안사항 사전설명회 정례화 : 38회

      ▸주요 안건 및 시정 현안사항 사전설명회 운영 : 8회

      ▸안건심사 검토에 따른 관련 자료 제공 : 12회

      ▸안건심사 검토에 따른 관련 자료 제공 : 12회

   ◦ 의정자문위원을 통한 의원 전문성 제고 : 35회

      ▸안건심사 및 현안사항 처리를 위한 자문실시 : 32회

      ▸의정자문 연구과제 부여 : 3건

   ◦ 의원관심사업 추진사항 알림제 운영

      ▸시정질문 및 대규모사업 추진실태 통보 : 6회

        ꋻ시정질문 추진사항 제공 : 2회(제117회, 제118회)

        ꋻ도시 및 주거환경정비 사업 보고회 등 : 4회

      ▸집행부 주요행사 및 업무보고 자료 제공 : 42회

        ꋻ주요행사 및 업무보고 : 39회, 행정예고제 : 3회

   ◦ 각종 청원․민원․진정사항 적극 해소 및 시민의견 수렴 : 25건

위원회별 계 기획재정 행정복지 건설교통 비  고
계 25 3 6 16

청원안 2 1 1 청원안 1건 보류
민원․진정 23 2 5 16

□ 추진성과
   ◦ 효율적이고 생산적인 의회 운영으로 시민들의 관심과 기대에 부응

   ◦ 의원 전문성 제고로 지방분권화 시대에 걸 맞는 의회상 구현 



부천택지개발사업조사특별위원회 운영
  대규모 택지개발사업지구의 개발계획 단계에서부터 추진과정

상의 조사활동을 통하여 문제점을 도출 대안을 제시하고, 민원

발생의 최소화와 환경친화적인 도시공간을 조성하여 입주민들의 

삶의 질 향상에 기여

□ 추진실적
   ◦ 위원회 구성 : 2002. 7. 14(제98회 정례회)

   ◦ 활동기간 : 2002. 9. 10 ～ 2006. 6. 30

      ▸제1차 활동기간 연장 : 2004. 6. 30(제104회 임시회)

      ▸제2차 활동기간 연장 : 2005. 6. 30(제112회 임시회)

      ▸제3차 활동기간 연장 : 2006. 6. 30(제120회 정례회)

   ◦ 주요 활동사항

      ∙회의개최 : 21회

      ∙현장방문 : 5회(상동택지개발지구, 범박/계수 재개발지구, 여월택지개발지구 등)  

      ∙비교견학 : 2회(제주시 노형택지개발사업지구, 부산시 정관택지개발사업지구)

      ∙굴포천살리기협의회 구성 : 4개시, 구(부천시, 강서구, 부평구, 계양구)

□ 추진성과
   ◦ 계획적, 장기적 대규모 택지개발사업의 실현으로 최적의 입주환경 조성

   ◦ 민원발생의 최소화와 환경 친화적인 도시공간 조성에 기여

□ 향후 추진계획
   ◦ 상동택지개발사업지구의 민원불편사항 최소화를 위한 조사활동 

   ◦ 여월택지개발사업지구의 친환경적 도시공간 조성

   ◦ 범박/계수지구 재개발사업 입주민 불편 최소화를 위한 조사 활동


